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Presentacién

El Informe de Logros POI-Presupuestc con corte al 31 de diciembre del 2010, se presenta en
cumplimiento con ta normativa y lneamientos vigentes. Tiene como objetive principal brindar al
Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero v a la Confraloria General de Ia Republica,
informaciéon detallada sobre el cumplimiento de metas de la institucién de acuerde con lo que
indican los objetivos y mandatos que la Ley le asigna, asi como el uso y ulilizaciéon de los recursos
presupuestarios por grupos de cuentas. El periodo comprendido en este informe va del 01 de enero
al 31 de diciembre del 2010.

Bl informe presenta en su primera seccién la evaluacidén semestral del informe de Lcgros del Plan
Operativo Institucional 2010. En esta seccién se detalla el objetivo general institucional, asi como o
Vision y Mision. Asimismo, incorpora un listado de Ias metas definidas para cada drea de la institucion,
asi como el porcentaje de ejecucion presupuestaria respectivo al 31 de diciembre, de acuerdo con
el monto presupuestado al inicic del periodo. Como Ultimo aspecto, incluye el resultado de los
indicadores de gestidn que miden el desempefio institucionat.

En la segunda seccion, se ofrece un comentario sobre los aspectos mads destacados del uso vy
utilizacion de los recursos presupuestarios por grupos de cuentas para el periodo 2010,

Al final del documenrto se anexan cuadros, graficos y otros documenios con informacién relevante.
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I. PLAN ANUAL OPERATIVQO - INFORME DE LOGROS
A. Objetive General

El objetive institucional de la Superintendencia General de Valores establece que debe:

“Velar por la transparencia de los mercados de valores, la formacién correcta de los
precios en ellos, la proteccion de los inversionistas y la difusion de la informacién
necesaria para asegurar la consecticién de estos fines”

B. Visién, Misién y valores de la SUGEVAL

La visidn y misién de la Superintendencia son:

La Superintendencia General de Valores contribuira al fortalecimiento del mercado de
valores costarricense, Consolidara una organizacion dinamica; distinguida por su
autoridad técnica; su capacidad de adaptarse a los cambios del mercado local e
internacional y por la vocacidn de servicio y la ética profesional de sus funcionarios.

La Superintendencia General de Valores protege al inversionista, vela por la transparencia
del mercado de valores, la correcta formacion de sus precios y la difusién oportuna de
informacion, a través de la regulacidn, la supervision y la fiscalizacion del mercado de
valores y sus participantes.

Los valores de la Superintendencia son:

Etica profesional: En el trabajo actuamos de manera imparcial y con discrecién, orientados por
las normas que regulan nuestra actividad.

Rendicién de cuentas: Asumimos responsabilidad y damos cuenta de nuestras acciones.

Profesionalismo: Nos esforzamos por hacer las cosas cada dia mejor, trabajamos
permanentemente en nuestra actualizacién profesional e incorporamos las mejores practicas en el
trabajo diario.

Adaptabilidad: Nos ajustamos a las circunstancias cambiantes del entorno.

Trabajo en equipo: Sabemos que el resultado del trabajo conjunto es superior a la suma de
nuestros esfuerzos individuales.
Vocacion de Servicio: Trabajamos para proveer el mejor servicio a nuestros usuarios.

Compromiso: Compartimos los objetivos de la Institucién y nos esforzamos cada dia por
alcanzarlos.

Informe de Logros POI-Presupuesto ai 31 de diciembre, 2010
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C. Centro de costo y su gasto asociado

Las egresos realizados por cada centro de costo de la Superintendencia durante el perfiodo 2010 se
detallan en el cuadre siguiente:

: Cantidad  Gasto Total Gasto total Porcentaje de
Enunciado % . . '
de Plazas Presupuestado Ejecutade ejecucién con
Despacheo
General & a3, 13% 1.962.804.025,75 1.619.053.831.11 82,49%
Gestién
Administrativa 4 3,42% 99.700.956,92 96.153.513,33 96,44%
Aseseria Juridica
10 8,656% 238.937.605,758 237.900.977,46 99.57%
Fondos de
Inversién y
Emisores 20 17.09% 474.3056.187,26 471.934.697,65 99.50%
Mercados e
Intermediarios 27 23,08% | 621.156.408,72 611.685.463,42 98,48%
informacion y
fComunicacién 14 11.,97% 222.562.655,469 221.725.814,25 99.62%
-Oferta Piblica
i5 12,82% 308.212.169,26 303.960.604,64 98,82%
Informdatica
15 12.82% 619.450.905,17 590.185.709,42 $5,28%
Divisién de
Investigacién ¥
Normativa & 5,13% 124.309.032,61 122.328.825,56 98,41%
TOTAL
1A ¥4 100,00% 4.471.458.747 17 4,274.92%.437 14 71.51%

D. Indicador de gestién

Mediante el indicador de gestion se mide la ejecucion presupuestaria oara determinar la desviacion
porcentual entre lo ejecutado y lo presupuestado (consumo ideal por periodo) a nivel Institucional.
Refleja ademds la precision con la qué se utilizan los recurses asignados en relacion con el logro de las
metas y objetivos propuestos.

El Indicador de Gestion (IG) se calcula de la siguiente manera:
IG (semestral} = ((gasto real / presupussto semestral) ~ 1} * 100

seguidamente se establece la fabla con los pardmetros respectivos, a fin de poder calificor los
resultados logrados:
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: : INDICADOR BANDAS (PARAMETROS)
ENUNCIADO INTERPRETACION (institucional y por meta) T B
Cesviacion
b asto del real/ presupuesto
IG Dgrcentuol entra lo lg " Ip* o 15% < |G| s G |
gjecutado y i anuall J*100 |
25/% > 25%
presupuestado, por
meta g institucional

Como se observa en el cuadro presentado anteriormente, en términos globdles, se registra un gasto
fotal de ¢4.274,929.437,14 [cuatro mil doscientos setenta y cuatre millones, novecientos veintinueve
mil cuatrocientos freinta y siete colones con 14/100) que representa una ejecucidn presupuestaria en
términos reales del 91.51% y una desviacion porcentual semestral de 8.49%., lo cual segin los
pargmetros de la tabla anterior, se cataloga como muy bueno. Adicionalmente, el detalle general
de la gjecucién presupuestaria por cuentas se presenta en la segunda porte de este informe.

E. Indicador de resultado

Este indicador mide el grado de cumplimiento de la normativa del mercado de valores vy sus
practicas en relacién con tos 30 Principios gue establece la Organizacion Internacional de Comisiones
de Valores {IOSCO por sus siglas en inglés).  Estos principios constituyen el estdndar a nivel
internacional en relacidén con las mejores practicas y normativa en los mercados de valores, por lo
gue el grado en que la Superintendencia se acerque a su implementacion refleja el resultado de su
gestion.

Para medir este indicador, a cada Principio se le asigna un puniaje del 0 al 1 segin su nivel de
implementacién y se suman el total de puntajes para el total de los 30 Principios. El puntaje del nivel
de implementacidn gue se le asigna a cada uno de los Principios del 1 al 29 se estima segin la
siguiente tabla:

F’I’LnClplO complefomenfe \mp\emen?odo !
Principio ampliamente implementado 0.75
Principio parciaimente implementado 0.25
Principio no implementado 0

Bl Principio 30 estd conformado a su vez por 19 "Recomendaciones”. Para estimar et nivel de
cumplimiento de este Principic en una escala de 0 a 1, se procederd a hacer una sumateria del
puntaie que obtenga cada recomendacidn sequn la siguiente tabla y se dividird el total de esa suma
entre el total de Sub-Principios que procede evaluar en el Principio 30,
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Se cumple

Se cumple en general 0.75
Se cumple parcialments 0.25
Ne se cumple 0

De esta manera, se obtiene un Indicador de Gestidon que oscila enfre 0 y 30, siendo 30 el nivel gue
denota un cumplimiento pleno con los 30 Principios del IGSCO,

El nivel de implementacion para cada Principio inicialmente se determiné mediante la valoracion que
realizd el 10SCO del grado de implementacién de los Principios durante et 2007. El avance en la
implementacién, como resultade del Plan de Accidn definido para dar cumplimiento a éstos, se
valora internamente en la SUGEVAL.

Los pardmetros parg medir el grado de avance en la implementacion de los Principios del I0SCO son
los siguientes;

Grado de avance

La valoracién del Indicador de Resultado, considera el avance en la implementacion de las acciones
definidas en el Plan de Accidon adoptade para dar cumplimiento a los Principios del IOSCO. Al finalizar
el periodo 2010, la evaluacion del cumplimiento de los 30 Principios del I0OSCO es la gue se muestra o
confinuacion:

Informe de Logros FOI-Presupuesio al 31 de diciembre, 2010
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Evaluacidn 30 Principios la 10SCO
Periodo 2010

T

Principios
completamente 11 1,00 11,00
implementados

Principios

ampliamente ? 0,75 8,75
implementados

Principios

parcialmente 5 0.25 1.25

implementados

f’rmopms no 4 0,00 0,00
implementados

Evaluacion Principio
30

TOTAL 30 19,9

] 0,86 0.84

Esto quiere decir que. al finalizar el periode en estudio, segun los pardmetros definidos para medir el
grado de avance en o implementacidn de los Principios, se obtiene que la evaluacion es de un 19.%
que se considera segun los pardmetros como "bueno”,

F. Indicadores operativos:

El desempeno de la gestion institucional se  mide a través de la utilizacidn de los siguientes
indicadores:

» FEficacia y oportunidad (IEO): Nivel de cumplimiento del plan establecido. Porcentaje de
trabajos programados que se realizaron en relacién con el total de trabajos planificados en el
pericdo, por meta e instifucional, Se calcula de la siguiente manera:

IEO= Q Trabajos planificados realizados *100
Q Trabajos planificados

+ Eficacia con Trabajos Adicionales (IETA): Porcentaje de trabajos realizados (incluyendo los no
planificados) con respecto al total de trabajos planificados en el periodo, por meta e
institucional. Se calcula de la siguiente manera:

informe de Logros POI-Presupuesto al 31 de diciembre, 2010
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IETA= Q Trabdios realizados * 100

Q Trabagjos planificados
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» Ejecucidén de Trabajos {IET): Pcrcentoje de desviacion de la cantidad de los trabajos realizados
{tanto programados como no programados), con respecto a la cantidad de trabagjos
programados por pericdo. Se calcula de la siguiente manera:

frabajo

IET= Porcentale de ejecucion planificada del trabajo -~ Porcentaje de ejecucion real del

» Trabdgjos no programables realizados: NUmero de trabajos no programabies redlizados en el
pericdo.

Las bandas (pardmetros) para la medicion de los indicadores anteriores, se describen en &l
cuadro mostrado a continuacion:

INDICADORES OPERATIVOS

BANDAS (PARAMET

ROS)

ENUNCIADO INTERPRETACION: | (Institucionales y por meta) Wi
Porcenidje de
tfrabajos
<IEQ < | 75% < [EQ
IEO Programados qUe | o 1 s ol onificados realizades * 100% | EO > 85% | 0@ S IEC % IEO < 75/%
se realizaron, por ) . 85/% < 80%
Q Trabagjos planificados
meta e
inshitucional
Porcentaje de
tfrabajos
re?c‘:zc:s:wsodos Q i 90% <SIETA 80% <
) ) . ; L < i
IETA {preg Y Trab?x o rea!mados 100% IETA >100% IETA IETA <80%
no programadaos) Q Trabajos plonificados <100% <90%
conraspectc a ’
las programados
planificados
Desviacion del
porcentaje de 5 (e de ei i5m planificada del
|
redlizacion del oreenta,s de E‘jEC'UCIIOﬂ planiicada de 15% < IET 25% < IET
IET . trapajo - IET <15% IET <35%
frabajo con . . . ) <25% <35%
Porcentaje de ejecucion recl del frabajo
respecto at
programado,

El resuitado de la gestion desarrollada por la SUGEVAL se presenta en t&rminos genéricos por medio
de la efecucion de los frabajos programables (planificacion agregada) y lakbores no programables.

Planificacién agregada y trabajos no programables:

La planificacidn agregada considera los trabajos programadoes iniciddmente en el POl y gue se
encuentran en el formulario R-02 denominado "Planificacion Agregada” y aquellos de tipo no
programado que se tuvieron que desarrollar durante el semestre y que se encuentran en el formulario

Informe de Logros POI-Presupuesto al 31 de diciembre, 2010
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R-03 denominado “Labores No Programables”. Estos trabdjos no programados consideran la atencién
de solicitudes o requerimientos que no son previsibles, de clientes internos o externos de la SUGEVAL.

En las tablas siguientes se muestran los resultados en términos de eficacia v oportunidad, trabajos
adicionales, ejecucién y nimero de frabagjos no programables realizados:

EFICACIA Y OPORTUNIDAD (IEQ} 157

Trabajos planificados realizados x 100% 1_6?- 94.01%
Trabajos planificados

EFICACIA CON TRABAJOS ADICIONALES {IETA) 240

Total de trabajos realizados x 100% :"é? 143.711%

Trabajos planificados

EJECUCION DE TRABAJOS {IET)
% Ejec. Planif. del trabajo- % Ejec real del trabajo 34.91%-143.71% A3.70%

TRABAJOS NC PRCGRAMABLES REALIZADOS
: ) 83 N/A
# de trab. No programables realizados

Los resultados del cuadro anterior, fueron consolidados para proporcionar datos globales. El detalle
de estos trabgjos para cada drea de la Institucion estd debidamente contenido vy justificado en los
formulorios denominados R-02 "Planificaciéon Agregada”, los cuales pueden ser consultados en el
Area de Gestién Administrativa o en el Gestor Electrénico de Documentos.

En relacion con el cumplimiento de los trabdjos planificados para desarrollar durante el segundo
semestre del afo 2010, el cuadro demuestra que se realizaron 157 trabajos de los 167 inicialmente
programados, 1o cual arroja un nivel de eficacia de 94.01% que se cataloga como excelente. En lo
gue respecta al indicador del nivel de frabajos realizados, se obtiene que durante el periodo en
estudio, fue necesario efectuar un nimero superior de trabajos a los iniciaimente programados o cual
produjo un indicador con un resultado de 143.71%, lo cual se catdloga con el mismo pardmetro. Fn
cuanto al nivel de desviacién en el nivel de ejecucion de los trabajos, el valor de -49.70% califica
como excelente.

Fs importante mencionar que durante el todo el ofio 2010, se lievaron a cabo actlividades miJy
importantes, las cuales requirieron dedicar un nivel significativo de recursos:

» Redlizacion de un Taller de Supervision basada en riesgo, con el auspicio de la FINRA y la
participacion de expositores y participantes extranjeros.
» Reclizacion de siete Jornadas al Inversionista, enfre marzo vy octubre, scbre diferentes temas

del Mercado de Valores, con participacidn de numeroso pUblico.
* Se reqlizaron dos capacitaciones para estudiantes universitarios de las sedes de Tumialba y de
Umdn de la Universidad de Costa Rica.

Informe de Logros POI-Presupuesto al 31 de diciembre, 2010
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» Redqlizacion del il Campeonato de Inversionistas Universitarios en conjunto con la Bolsc
Nacional de Valores, con una duracion de 8 semanas en el cual participaron estudiantes de
mas de 17 universidades del pafs.

+ Redlizacion de un Curso Libre en la Universidad de Costa Rica con el tema: "2Es el mercado
de Valores una opcidn para usted?”

» Aprobacidn interna a los Acuerdos de Nivel de Servicio (ANS) con las dreas de la Divisidn
Administrativa del BCCR.

» Nuevo Estudio evaluative de Clima Organizacional el cual mostré un mejoramiento sustancial
al realizado en el afo 2009,

* Asesoria y preparacién de documentos y presentaciones al CONASSIF v la Asamblea
Legislativa en relacion con el proyecto de reforma a la LRMY, producto del Acuerdo
Multilaterat de Entendimiente {MMcol), y de la revisidn de principios de la 10SCO.

» Preparacion de la documentacion sobre el asunto de las poiiticas para enfrentar el tema de
informacioén privilegiada y jurisprudencia relevante.

* Reuniones con COMEX y otfros para el Tratado de Libre Comercio con la Unién Europea y otros.

» Creacion de un equipo interinstitucionat en el que se definieron los requerimientos y ajustes a
realizar sobre el tema de Firma Digital.

* Revisién de la normativa sobre Fondos de Capital de Riesgo.

+ Flaboracién de la propuesta de normativa de Fideicomisos de Obra PUblica y elaboraciéon de
la guia de prospectos.

s Revision de la Propuesta de Reglamento sobre gestién de riesgo de Titularizacidn elaborado

por ic SUGEF,

Elaboracién de la propuesta de normativa sobre prospecto electrénico de emisores.

Revision de ia propuesta de reforma a la Ley 8220.

Estudios e investigaciones especiales sobre fondos de inversion y valoracion de carteras

Cesarrollo Normativo sobre Legitimacion de capitales vy financiamiento al terrorismo.,

Desarrollo Normativo sobre Fondos de Inversion.

Revisién del Reglamento ala Ley General de Concesidn de Obra Pdblica,

Programa de Teletrabajo para funcionarias embarazadas.

Definicién de los Uineamientos para el uso de la tarjeta de compras Institucionales del BCCR y

ODM.

Estudio del Mercado de dinero [MEDI) para analizar condiciones de liquidez.

« Trabdgjo readlizado para demostrar o diferenciacidn que hace el mercado, cuando se
efectian reportos tripartitos segun el tipo de subyacente (liquido vy no liquido)

* Presentacion sobre supervision a distancia para una delegacion de RepUblica Dominicana
que visitd la SUGEVAL,

- Revision del Reglamento operativo de compensacion y liguidacion de valores, remitido por la
Bolsa Nacional de Valores 5. A,

* Readlizacién de un Proyecto de Aula Virtual en el sitio Web de Sugeval en la cual ias versiones
finales de los 5 cursos de la primera fase del Proyecto quedaron listos v se difundiran el sitio
web en el mes de enero del 2011,

» Consultoria para la actualizacion del Plan de Emergencias (PIAE), asi como coordinacion de
todos los aspectos relacionados con esta consultoria y realizacion de dos simulacros de
evacuacion con todos los inguilinos del Edificio EQUUS.

»  Coordinacion interna para la preparccion de un Plan con el uso de vacaciones de todo el
personal anteriores a la entrada en vigencia de la Convencién Colectiva.

» Donacién de equipos en desuso a instituciones educativas con necesidad de recursos.

s Definicién e mplemenfomon de una propuesta para mejorar el rendimiento en la generacion
de reportes a! Mercado del Area de Riesgos y Operaciones {actualmente generadas en hojas
de Excel).

Informe de Logros POI-Presupuesto al 31 de diciembre, 2010
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» Traslado del Centro Alterno de Operaciones del BCCR a sitio en Moravia,
+ Atencion de errores generados por los servicios ofrecidos por BNV y proveedores de precios.

En relacion cen estas labores no programadas durante el segundo semestre del afic 2010, se obtuvo
un total de 48 trabgjos no planificados realizados, los cudles se consideran adicionales a la
planificacion agregada. Estas labores se detallon en el formulario R-03 “Labores Nno Programablies”
que, como los anteriores, pueden ser consultados en el Area de Gestion Administrativa.

G. Proyectos Estratégicos

AUN cuando la evaluacion de los proyectos estratégicos estd incorporada dentro de los resultados del
formulario R-02, para mostrar un mavyor grado de detalle, en la seccion "Otros Adjuntos” se incluye el
cuadro en donde se enlistan ios proyectos que formaron parte del Plan Estratégico Institucional para
el anc 2010y el grado de avance que tuvieron af 31 de diciembre.
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I EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS

A. INTRODUCCION

El Plan Operativo Institucional vy su expresion financiera (presupuesto de iNngresos v egresos por
programas) de la Superintendencia General de Valores (SUGEVAL) para el afo 2010 fue elaborado y
autorizado considerando ias politicas institucionales en materia de racionalizacién del gasto y
utilizacion optima de los recursos, siguiendo los lineamientos sobre empleo, gastos, inversiones y
capacitacion respectivos.

El Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero (CONASSIF), mediante los Articulos 11y 4 de
las Actas de las Sesiones 805-2009 y 806-2009 respectivamente, celebradas ambas ef 11 de septiembre
cdel 2009, solicitd a la Junta Directiva del Banco Ceniral de Costa Rica {BCCR) la aprobacién de una
transferencia por ¢20.100.202.558,72 para efectos de! financiamiento de los presupuestos ordinarios de
las Superintendencias v el propio Consejo para el perfodo 2010. Por su parte, la Junta Directiva del
B8CCR, mediante articulo 7 del Acta de la Sesidn 807-2009, celebrada el 18 de sepliembre de! 2009
aprobd larespectiva transferencia de recurses.

Durante el segundo semestre del aio 2010 se ejecutd un Presupuesto Exfraordinario por un monto de
£347.652.992,00, con el fin de atender el incremento de ios gaostos administrativas que el Banco
Central de Costa Rica le cobra a ias Superintendencias por los servicios prestados. Este presupueasto
extraordinario dejé e! Presupuesto Ordinaric de o SUGEVAL en ¢4.671.458.947,17 (cuairo mil
seiscientos setenta y un millones, cuatrocientos cincuenta y ocho mil novecientcs cuarenta vy siete
celones con 17/100)

Este presupuesto fue aprobado por la Contraloria General de la Republica mediante oficic N° DFOE-
ED-0911 del 03 de diciembre de| 200%.
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B. OBJETIVOS DEL INFORME

1. Brindar al CONASSIF v a la Contraloria Generdl de la Republica la informacion relativa a la
ejecucion del presupuesto de la SUGEVAL para el periodo comprendido entre el 0] de enero
al 31 de diciembre del 2010, de conformidad con los lineamientos exigidos para estos casos
por el ente Contraler y el Consejo.

2. Determinar si el nivel de ejecucion presupuestaria de la SUGEVAL alcanzado al 31 de
diciembre del 2010 representa una situacian conforme lo planificado.

3. Andlizar vy justificar {os niveles de gjecucion de las principales cuentas presupuestarias, asi
como de aquellas en donde se observan Ias mayores desviaciones respecto de I ejecucion
normal.

4. Utilizar los informes de ejecucién presupuestaria, los mecanismos de control y seguimiento,
como una herramienta de gestion y confrol, tanto para la SUGEVAL como para el TONASSIF,
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C. COMENTARIOS DE LOS DATOS

Cuenta 0-REMUNERACIONES

La cuenta de “Remuneraciones’ ai 31 de diciembre del 2010 alcanzd un nivel de ejecucién de
98.86% que representa un gasto real de ¢ 2.742.780.763,6% en términos absolutos. Al finalizar el afo no
quedo ninguna cuenta que tuviera gastos comprometidos.

Este porcentaje de ejecucion estd conformado por la ejecucion en los montos presupuestados de
varios rubros, los cuales se adjuntan en el cuadro siguiente:

Cuadro No. 1: REMUNERACIONES
Montos en colones

2 R R ] w2 T
2,742,780,763.69 98.86

0 |REMUNERACIONES 2,774,341,450.27 2,742,780,763.6% 0.00
teilayengassociues T 2I60ATTH025 7 2IN6T2M945 0007 273167214949 98.96
001 Remuneraciones Bsicas 1.742,268,023.17 1.729,388,696.40 0.00 " 1,729,388 596 40 v 99.26%
QU301 _Retribucidn por afios servidos 141,919,194 75 141,263.297.10 0.00 i 141,263.297.10 7 99.54%
00302 ° Restricsion al efercicia liber al de ka profesion 41317,723 7% 40,831.820.40 000" 40,831,820 .40 98 82%
00393 q:onmptw_cermes 15?,511,9_?0.55 155,483,548‘94 0:00 4 155,483‘54594 " 9B.79%
50304 ; Salario escolar 26,108,395.63 - 25,121,546.70 o ] 0.00 " 25,121,546.',’_0__' 96.22%
00399 Olros incentivos salariales 23,531,181 20 22247 146 60 ] 000" 22.247,146.60 34 54%
Contribuciones palionales at r r
desal o
004 -y s-s't:?i:ad social 334,788,379.60 329,968,540.93 0.00 329,568,540.93 98.56%
00401 Contribucin al Seguio de Sakid 184,448,491 56 182,221,420.94 000" 182,221,420 94 98 79%
0402 Conuibucidn 8l IMAS 10.174,462.00 9.849,817.99 ooo0” 9.849,817.99 96.81%
20403 Conribusién al INA 30,112,377 .01 23,545,424 61 0.00 " 29,545,424 61 98.13%
03404 Cortribucidn a FODESAF %9.898.590.03 98,498,059 49 ) 000" 98,438,059.40 - 98.60%
£04 05, Contribucién al BPOC 10,154,459.00 9.849817.99 » ~ 0.00 " 9,849,817.9% 97.00%
‘Conuibiciones patronales a fando o ’ e : T e :
005 -de pensiones y otros Jondn_s 283,032,001.63 277,36?,552.42 0.00 2”}57,552.42 98.00%
00501 CanlribuciénalﬁegumdeSaIud 98,099,?75.59 96.919.030.34 0.00 " 95,919,030.34 98.80%
00502 Aporte f ROPC 30,113,338.05 29,549 424 51 o.co " 23,543,424 51 98.13%
0503 AportealFGL ) .. 58,852,754 02 59,098,845 70 L 0.00 _' 59,098,845.70 - 98.58%
£055 Contrbusién patranal 3 auos fondos ... .94,866,132.97 51.80025t 97 S Dot 918002577 9577%
‘Otras servicios personales " 13,863,639.97 7 1110861420 7 000" 11,108,614.20 7 80.13%
002 Aemunerasiones eventuates T 12.779.639.57 7 11,108,614.20 0007 4110861420 7 86.92%
0020 { Tiempo exttaordinaric o . 4,442,200.00 4,043,4_-41,75 . 0.00 " _4,043,441.75 r 91.0_2%
00202 Pecargo de funciones o . .8,337439.97 o 7,705757,1??_.4_’”5 L 000 " __T?_D_55L1772.45 Y 84.74%
239 Otros servicios personales 1.084,000.00 0.00 0.00 " 0.00~ 0.00%

En general, sobre este grupo de cuentas no tenemos mayor comentario que los redlizados a
continuacion debide a que en su mayoria, las partidas son gestionadas por el BCCR.

La SUGEVAL, parg el afo 2010, dispuso de 117 plazas regulares. Al finalizar el semestre, existia
Unicamente una plaza vacante cuyo detdlle se adjunta a continuacion:
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Dependencia | Cantidad
Departamento Gestién de Investigacién y Normativa 1
Total de Plazas Vacantes [ 1

La plaza vacante indicada se encuentra en proceso de revisibh de prueba técnica, en el
Departamento de Gestion de Investigacion y Normativa.,

Planilla y cargas sociales:

B gasto de la planila y las cargas sociales presenta un porcentoje de ejecucion del 98.94%,
comespondiente o ¢ 2.731.672.149,49 segin se demuestra en el Balance, lo cual refleja ta situacién de
las plazas vacantes en la Institucidn al cierre del periodo,

Otros servicios personales]:

El rubro de servicios persorales al 31 de diciembre presentd una ejecucion real de 80.13%,
correspondiente a ¢11.108.614,20 sobre el totai de estas cuentas también llamadas “Remuneraciones
Eventuales”. Estas Incluyen los rubros de "Tiempo extraordinario®, "Recargo y Sustitucidn de Funciones”
y “'Remuneraciones diversas’” que presentaron una ejecucion de 91,02%. 84.74% y 00.00%
respectivamente del monto presupuestado en cada uno de ellos,

! E! rubro de “'Oftros servicios personales”, esta cenformado por las subcuentas 0 02 01 Tiempo Extraordinario, 0 02 02 Recargos
de funciones .
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Cuenta 01- SERVICIOS

Fara el periodo de evaluacicn, esta partida mostrd una ejecucién de 89.44%, tomandoc en cuenta el
gasto real. En términos absolutos significa un monto de ¢ 1.239.982.385,94 como se puede observar en
el cuadro siguiente:

Cuadro No. 2: $SERVICIOS
Montos en colones

o
B
.
B kol & el £ S e 4 %
SERYICIOS 1.386,375.621.11] 1,239,982 385 94 1,239,982 385 94 83.44
Alguiter de edificios, locales y terrenos 207,897 111.28 189,672,529.79. 189,672,529.79 8161
. Ouosaquieres 000 apof st
. Seqvigio de aguay aleantarilladn 3.744,000,00 . 918
.. Servicio de enzrgiz eléottica L. 4B7E5234E4 P 8563
L., Seviciodecomres 0 " asgassgn ,  130000F 443
204 " Servizic de teletomunicaciones oo . Tn32%E3BEl . n059.00243F 5384
10288 Otros servicios bisicos 25,000.00 ) 0.00: 0.00f 0.00
1030 42,366,079.00 3871245463 38,712.454.63F 3138
] 27050000 157318140, ) wr o ses
_ Transporte de bi e 115,560,00 - ar 508
. Servicios de transferencia electronica de inf. 16.302,095.72- 5P 9620
Servicio médicos y de labaratorio . 000 L. oag) F o sowin
Servicios juridicos _ 12,458,200.00 50,000.00, M o4
Servicios en ciencias econdmicas 831,187 £10.00 . 832,313,271.00 gzgg2rioof 9345
Servicios de desarrolla de sistemas 9,351,150.00 9,350,000,0G 3,350,000.00 99.33
Servicios generales 17.170,000.00 16.378,844.64: 16.378.844.64 95,39
Oros servicios de gestion y apoyo 803,540.00 . Biras20z. _ bwaszo2f £4.39
Transporte dentio del pai's S10,000.00 ) 805,711.87 BOS71EI 6658
Yidticos dentro del pals 2,920,000.00 1,035,100.00 109510000 37.50
- Transporte en el esterior _ 16,410,947.00 355554775 955554276 9172
Vidticos enel exterior . 13,962,462.90 12,143,823 44 12.149,623.441 86.89
) Seguios, reaseguros y otios 12,171,425.87 12,132,741.28 1z13274128] 93.68
10701 Actividades de capasitacidn ) 30,%3,104,00 23810,304.00 23,610,304.00f 7828
10702 Actividades protocolarias y soclales 1242,270.00 38743107 397431011 3189
10703 - Gastos de representacion institycional 889,812.00 . 276,827.89 276.827.83F i
10801 Mantenimiento de edificios o 11.420,000.00 10,262,714.92. 10.262.714.92F 83.87
iento equipa tiansporte 16,200,200.00 7.0%4 366,94, rou35631F 6877
. Mantenimienta equipa comunicaslin 535,000.00 | 000, __oogl” oo
0807 __Mantenimiento equipo de oficina 704880000 56573686 616573658 8750
10808 Mantenimiento de equipo computo 13737,222.25 10,878,734.29, 10,878,734 267 79.19
10839 Mantenimiento oUos equipos 470,800.00 ) 413,304.00 413,304.00[ 87.92
13383 Servicics diversos 2,287.521,44 1,827 51110, 1827511107 72.83

A cortinuacion se comentan los principales movimientos de las cuentas respectivas:

En el subgrupc “Alquileres” (1.01), estd incluido el contrato de arrendamiento de las oficinas gue
ocupa la SUGEVAL en los pisos 6, 8, 9 y 10 del Edificic EQUUS. Esta cuentq se trabaja con una orden de
coempra anual gque se va liquidando mensualmente. Por esta razén, los recursos fueron
comprometidos desde principios de cio. También se incluye en este subgrupo el gasto del alqguiler de
las plantas gue tiene la Institucion, servicio que este afo no fue prestado.

Con respecto al subgrupo denominado “Servicios basicos (1.02)", se incluyen los servicios de aguq,
energia eléctrica y servicio de telecomunicaciones. Para todos se redlizan érdenes de compra
anudles, que se liquidaron en forma mensual, igual que en el caso anterior.

En las cuentas def subgrupo de “Servicios comerciales y financieros {1.03)", se inciuyen los servicios de
informacién gue corresponden a la publicacion en medios escritos, asi como los servicios de
encuadernacion. Para el periodo en estudio, se realizaron publicaciones por un costo de ¢ 38.7
millones de {os cuales ¢ 6 millones correspondieron a la publicacién de las entidades reguladas y
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supervisados por la SUGEVAL que se debe realizar dos veces al affo, ¢ 22.1 millones correspondieron
a publicidad para las Jornadas del Inversionista, y el Campeonato de Inversionistas Universitarios. £l
monto restante obedece a publicaciones para cubrir plazas vacantes, publicaciones en el Periddico
Oficial La Gaceta, Paginas Amarilias y ofros anuncios menores.

La subcuenta 1.03.03, se utiliza para la impresion de afiches y volantes para las Jormnadas del
Inversionista, asi como la adquisicion de portadas, tarjetas y sobres necesarios para todg o
Superintendencia, entre otros. En ésta, se gastaron ¢ 1,579.181.4C en la adquisicién de algunos items
mencionadaos anteriormente.

La subcuenta 1.03.04, se empiea para cubric todas aquellas erogaciones derivadas del tfransporte de
bienes y servicio de gria o remolque en caso de que los vehiculos oficiales enfrenten algdin
desperfecto mecdnico. Al finglizar el periodo, estc cuenta presupuestaria presenté un gasio de
£58.000.00 Unicamente, utilizado para el remolque de dos cutomaviles oficiales.

En la subcuenta 1.03.07, se incluyen todas las erogaciones que tienen relacién con los servicios de
transferencia electronica de informacidon, como por ejemplo el acceso a BLOOMBERG, MASTER LEX,
TELETEC, la afiiacion ai Sitio de lavado de dinero y la suscripeion a las normas internccionales de
contabilidad, a faver de la empresa “International Accounting Standards Committee Foundation”
({ASCF). Al finclizar el afio 2010, esta subcuenta presents una ejecucion real del gasto de un 96.20%.

En el subgrupc de cuenias denominado “Servicios de gestion y apoyo {1.04}", se incluye el plan de
consultorias que la SUGEVAL estimé contratar durante el afio 2010, el cual se presenta a continuacion:

srummgT o s

Lemade SHe
Servicios médicos y de laboratorio 5,457,000.00 0.00 0.00
Servicios juridicos 12,468,200.00 50,000.00 0.00
Consultoria Liderazgo, negociacidn y comunicacion asertiva 900,000.00 900,000.60 0.00
i Consultoria sobre AJ&Xnet y Windows Communication Foundstion [WCF) 3,738,000.00 3,077,640,00 0.00
| Valaracién de activos inmobiliarias 1,246,820.00 0.00 0.00
{Revisidn Plan de Emergencia SUGEWAL 345,000.00 313,146.00 0.00
‘ Consultora Valoracién de activos inmabillarios [Canada) 1485,516.00 0.00 0.00
-Consultoria Supervisidn de inversion [LISA] 1.339,231.00 0.00 0.00
i Consultoria Brasilefia [Tramites de Oferta PGblica y Mowo mercado) 2,256,011.00 0.00 0.00
i Brasil una semana Supervisidn basada en fiesgos para fandos ©2,256,011.00 0,00 0.00
: Supervision basads en riesgos para puestos de bolsa {Espafia-Colombia) 2.402,695.00 0.00 0.00
Fago de servicios adm. Frestados Y Teleforfa P arrendada por el BCCR 283,425,020.00 826,311,861.00 0.00
‘Proyecto Aula Yirtual 9,351,150.00 9,350,000.00 0.00
Servicio de monitoreo de los medias de coMmURicacion 2,315,640.00 2.316,624.00 0.00
Contratacidn de servicios geneiales [Limpieza) 15,766,454 0N 15,682,357 14 0.00

AUn cuando las consultorias realizadas fueron muy provechosas para la operativa de la SUGEVAL,
cabe destacar que por diversos motivos, al finalizar el periodo en estudio no se ejecutaron las
siguientes contrataciones, quedando pendiente su realizacion para periodos futuros:

*

Consultoria para actividad de capacitacién al Departamento de Informdtica sobre: AJAXnet y
Windows Communication Foundation (WCF),
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* Confratacion los servicios médicos y de laboratorio, la cual no fue redlizada en ef 2010 al no
contar con el laboratorio para estos fines,

» Contratacién de la consultoria sobre Supervision Basada en Riesgos enfocada en la Supervision de
Puestos de Bolsa,

+ Consultoria de Valeracién de activos inmobiliarics.
+ Consultoria de Supervision de inversién.
+ Consultoria sobre tramites de Oferta PUblica y Novo Mercado.

* Esimportante mencionar que de la contratacién de servicios juridicos no se ejecutd en su totalidad
Ya que esta contratacién se tiene prevista para la defensa de funcionarios de la SUGEVAL,
relacionados con temas legales, que durante el afio 2010 Unicamente requirié de ¢50.000,00.

Otro rubro importante clasificado en este grupo es el pago que realiza la SUGEVAL al BCCR por los
servicios administrativos prestados, de conformidad con el Reglaomento de Organizacién Interna entre
&l BCCR y sus Organos de Desconcentracion Mdaxima, vy el servicio de telefonia iP arrendado al BCCR,
Para el afio 2010, el monto originalmente presupusestado fue de £390,272,038.00, sin embargo, fue
necesario generar un presupuesto extraordinario ademds de una modificacion interna que permitiera
cancelar la totdlidad ejecutada o finalizar e afo 2010. E! gasto real durante el periodo fue de
#826,311,861.00,

En el subgrupo denominado “Gastos de Vidie y de transporte (1.05)", se incluye el Plan de Vigjes
aprobado para el afio. Al 31 de diciembre, el porcentaje de ejecucion fue de un 82.93%. que
corresponde ¢ un total de ¢28.223.409,90.

Durante el periodo en estudio se efectuaron los siguientes viajes ordenados por fecha:
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instrumentos Financisros Complsios: Retos |
de |2 Requiacitn y Supendsicn de los
Marcados ds Capitalys Ibercamericanss Paincis Mala § Pynama Cul 03 & 1140340

Cpta. Gferts Pibkca

Instrumiantos Financieros Complsios: Retos
[hasion Supar Fongas de eguiacitn y Superdsién de los
Iredisién y Emisoras Mateados da Capita)ss Ibersamericanes Miguel Vargas 9 Fanami Cel 09 al 11483210

Insirumertos Finsncierns Complsjos Retos
08 Ik Rigulacidn v Supermsicn s tos

Onision Juridica Maccados s Capitafes [bercamericanos Hatila Mata B Banama Cel 93 al 140343
Reumén anual dsl Consspo ds Regutadoras
Cespacho de Jag Américas [COSRA), uwn José Flores § EE Ca 07 al 0904410

Fora Sobwa la Fiduciana v [as Marcados da
[Valoras Iberaamsficanaa y Taller Sotrs
Elamantas Clave en la Reguiacion y
Supenis on de Estructura Fidugianss ¥ da
Inversidn wr.lan hlorcados de vaioas
Ibaroaroeicanas. [Pablo Vargas Lipex Ecusdr Dal 27 al 2idd30

Dpto. Dferta Fiblica

Foro Sobtea a Fiduciana y 1oy Marcados de
Valoes [varsamericanos y Tedlar Sobre
Elermeros Clave an 1a Ragulacidn y
Supamision oe Estructuras Fouciadas y dn
version an los Mercades da Valores

Dais.én Juridica Ibstaarnencanas LLis Gonzalez Aguilu Scazoor Dot 27 2300410
Crspathg Conterrocia Anual del Imerrational fuar Jasé Flores 5§ Canadd o8 at 10/06/2010

curso de Digtalizacidn de Parimonio
sndsmacion y Comuric acrén Documenial S andra Srenes Soro Méxica d= 24 28705410
CursoT s0brs "Regulaciin y
Supardsiia de las Sistemas de
Compensacidn y Liquidacian g Valores: El
Dwisién Supary (1o Mercados s [papsd y las funciones de tas Camaras da
Ll [Coptrapenica Cantrat Karla Arias Ham andez Bras! Otei 2876 a 010710
Cursc-Taller sobre “Requlacidn y
Supenisidn de los Sisremas g
Campansacion y Liquidacion ds Valoras: E
Onisidn Supery De Mercados o [papel y tas funciones 4o las Cimacas de
It Contrapanica Cantraf Jorge A Quirgs Chacdn Brasil Usl 2474 al 0107710

X Corfarencia Regional Aruai sobm
Cenlrazmaérica, Panamd y Remiblica

Ezxspacho Domimeane Eady Rodrguez Céspeces Hsnduras 15 v iE 03 julic del 2010
%l Reunion de Responsabies du Sisiemay
Opte_Informdiica ds Infarmacidn ICados Rivas Guilldn Guatemala Dsl 33 al 10910

¥Il Reunisn o4 Résponsabies ce Sistemas

Cate nformélica de Jrforrmacidn Femando 2amoia Vemges ,Guatempa Cul 23 & 1005910
Pasantin_sobre Mision Supenrendencia

Ganarai g4 Valores da Rapitiea

Dominicana y Superintendencia Gansral ds |

Cptc Ofarna Publica Valpias de Costa Rica Roxana Egpaleta © Coigmbng Do 3* 78 & 040910

Pesantia sobrs Misidn Supariniandancis
Generai de Valores do Repibica
Daminicara y Superintendancia Genesral de
Opte Ofante Paiblica Valores de Costa Rica Gazarris Pachecs 3 Colerba
En w0 prasencial sobve las hormas
internac-onilas du Inlormacior Financiera,
HIFMIC. Organiza al lngthao
Ibatgarmencanc de Meicados de Valores
Dic & Supery. Da Maccados e |(4V], ca llgvard a caba dal Maransta Marin Affam Unypuay De! 1410 ai 1310110
En curse prasancial sobre las hormas
Infemnacionales da Imormacidn Financisra
NIF/NIC Organize sl Insttuto
Ibaroamencan de Mercados de Yaloras
5 07 Superv. Fancos de Imvar|(IMY). Mara zal Rosario fidga Montary Uruguay Ot 1450 &) 1301010
En curso presencisl sobve las Mormas
Im#rnacionaias de Informacisn Financisra,
NIF/NIC. Organiza ol Inatitute
Iberoamaricanc de Mercados de Valorss
C~is 30 Superv Foncas de Inver Y] l£lirs Gianadoy Vega Unuguay Dal 11/13 a 131010,

“'GA &t 03708410

Reunign znval del Conseja de Reguladues
o lae Amdncas (COSRA) y renin de
Despacha QECD y conacer sotws Novs Mercady Huar Jash Flores Sentgid Beasil Ceel 1510 3 22010110

Reunin anual del Consejo ds Reguladares
o |28 Améncas [COSRA) y reunidn de
Duspache OECO y conocsr sabia Novs Mrcado Eddy Rodrguez Brasil Dsl 15/i0 al 721019,

VI Runisn Sobea Casos Praclicos de
Inspaccion y Viglancia de Mercadas y
Entidades. Organwady par w Instituto
Ibsroamancane g Marcados de Valoras
Lvis-3n Suparv Do Murcades s |[IMY Adriare ‘ans Araya Tores Colg miua Del 0211 al 85-11710
W1 Reumicn Sebra Casos Praclces de
Ingpaccion y Vigilancia de Matados ¥
Entidades Organizada por ef insituto
Ibaroamarcana de Marcades de Valoies
Chisdr Supar. De Heicades & ik Auxd-adars Mata Cuicrrtxa Csi 02-1F ai DS-11/10
En curse Suparasidn de Marcados &
lastitite Intemacional para al Cympiimuenta
d¢ 12 Ragu.acidn Sobre Thulos Valores
Drganizada pod 12 Comision Hacioral de
Cmsidn Juidica Vuioras [SEC} de EE.UY Osvakdo Magripal Mandez EELU Dt 01 ol 05411730
VI Reunidn Sabve Casos Practizcs de
Inypeccidn v Viplancia du Marcados y
Enti Qrganirada por of nsistuta
lbaroanvencano de Marcados de Valoras
Cnigiga Jurigica QIY). Fresia Ramimz \illalabes Coiermea Da 3211 a1 0511418

Feunian anusl del Consejo de Atondadas
dal Instinto lbwroamaricans de Mercadas
Cespacho ¢ Valors (IMV) uan Jasé Flaes Sitterdeld Peny el 91712 al 931260,

Serinaria Mansging Systamec Rosx in
Financial Ingritttions And Inhastructure
Organizada por Contral Banking

Hamatwa Pubtications y Rick Magarin 4 arénd Esquval Mongs EER) Dsl 02112 al uanznoj

Informe Ejecucién Presupuestaria al 30 de setiembre, 2010 Pdagina 22 de 42



Sugewval

WRSrintendencia
gcneral de Vatares

Superintendencia General de Valores

En el subgrupo de "Seguros, reaseguros v ofras obligaciones (1.04)", se incluye el pago de I
renovacion de los seguros de incendio, fiotilla vehicular, riesgos profesionales, equipo electrénico y
seguro vigjero. El gasto real durante el 2010 fue de 79.68% del presupuesto asignado, el equivalente a
¢12.132.741,28.

En el subgrupo de "Capacitacion y profocolo {1.07})", se incluye e! Plan de Capacitaciéon aprobado
en el POI 2010, asi como también otras actividades de capacitacidén no previstas. Entre estas estdn
contempladas:

* Servicios de atencién a personas ajenas ala SUGEVAL

» Servicios de atencién para las Jormadas al [nversionista

* Servicio de diimentacién para la atencién de reuniones organizadas por el Despacho.

También estan incluidos los costos de alimentacion de las Jornadas del Inversionista que se realizaron
durante el 2010 en las siguientes fechas:

* 23demarzo. Tema: 3Por qué el mercado de valores €5 Uha opcién para usted?

* 11 demayo. Tema: Riesgo al invertir :COmo se gestionane

¢ 22 dejunio. Tema: 3Cémo obtener su propio perfil de inversionista?

* 13 dejulio. Tema: Capitales ilegitimos y I Ley 8204: Lo que los inversionistas deben saber.

* 24 de agosto. Tema: No sea victima del fraude financierc {*Chinamo financiero”)... Entérese
como prevenirlo.

* 21 de setiembre. Tema: La calificacion de riesgo. Algo gue usted debe comprender.

* 2éde octubre. Tema: Al invertir... &QUé esy para gué sirve un prospecto?

£l porcentaje de ejecucion total de esta cuenta al 3] de diciembre de 2010 fue de 41.20%.

Los objetivos institucionales, relacionados con el Plan de Capacitacién se orientaron en los siguientes
temas:

* Riesgos: Conocer las Ultimas tendencias de los mercados financieros globales v las estrategias
en la administracion de riesgos que se apliquen a los mercados bursdtiles, con el fin de guiary
establecer lineamientos a las entidades reguladas.

* Fondos de Inversién: Retroalimentacién de nuevas tendencias de reguiacion internacionales
para la promocion de estas figuras,

* Nuevos productos y servicios: Profundizar en el conocimiento y promocién de nuevos
productos financieros del mercada internacional, que eventualmente podrian negociarse en
nuestro pais.

La mayor cantidad de recursos se orientd para la capacitacién de personas que tengan vinculacion
cen dichos temas,
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En el subgrupe de “Mantenimiento y reparacion (1.08)", se incluyen las renovaciones de los contratos
de mantenimiento para el equipo de codmputo vy de oficina, como fotocopiadoras y faxes. Ademads,
incluye las reparaciones y mantenimiento a los vehiculos de la institucion, asi como el mantenimiento
del edificio, el mantenimiento y mejoras a ios equipos de aire acondicionade y alas UPS, Esta cuenta
presentd un nivel de ejecucion del 80.02%.

Por Ultimo, en la cuenta “Servicios diversos {1.99)", estan incluidos la renovacién de los contratos de
almacendje y custodia de documentos pasivos, asi como a lka compra de servicios varios. En el primer
caso, la afectacion de esta cuenta se da mensualmente y en el segundo, no se tiene ung
periodicidad definida ya que se utiliza cuando surge una necesidad. El nivel de ejecucion de dicha
cuenta fue de un 79.89%.

Cuenta 02 MATERIALES Y SUMINISTROS

Esta partida tuvo una ejecucion general del 83.73%, comespondiendo en términos absolutos @
£31.304.565,49, como se puede observar g continuacion:

Cuadro No. 3: MATERIALES Y SUMINISTROS
Montos en colones

Ao &

Peurirod el £

2 MATERIALES ¥ SUMINISTROS | 37.365.738.00 31,304,565 .48 0.00 | 31,204,565 49
20101 Combustibleg Ylibricantes ) _ _8.824,DDU.QO_ 4,931,042.00 _ 0.00 B :&.831.04;.00_ §r 7444
20102 Productos Farmacéuticos 4822400 37,685.00 G.00 r 37.885.00 " 8153
20104 Tintas, pinturas y diluyentes o . 8.782500.00 308353989 ) 0.00 d 8.083,539.99 4 o 9285
2 02 F'.Hrne_nkos y productos ;grﬁqgecuariqs 1.152.00@.99 539,864.00 0.00 T 939 R64.00 r 80.88
203 . Materiales y productos dg cons_t_rpp_gi@n _ 8175.800,00 : 49_4,930.47 0.0o g 434,93&.-}? " SQS?
204 Herramientas, repuestos y accesarios . B91Ev000 46534402 0.00 d 4B5,344.02 r 67.28
23901 Utiles y materizles de oficina Vg’cémgq__to 5.388,23§.Q0_ 49303?083 N coo 4,830,370.63 ¥ 90,0t
29902  Utilesy materiales médicos 483,000.00 ' 174,649.95 006  174,649.95 _' . 3618
23303  Productog de papel, carré_n_e imptesos 7.730,000.00 6,365,766.08 ~ b.oo £,355,755.08 d 8222
29904 Tentiles y vestuario o _ 78853000 £13,097.00 0.00 613,097.00 F 7775
29905  hilesy materiales de limpieza 2,851,240.00 ': . 280473725 000 2,604,737.25 d 9135
2 38 07 Util_ens ymateriales de co;ina y comed_qr _ 23112090a ) 2?3‘9!}4_.98 UOO 218‘9}31.98 _jr ) 3_4._?1
289353 - Otros (tiles, materiales y suministros : 813,360.00 I 5h4 645 24 n.ao 554 645,24 ' 68.19

Dentro de los gastos y compromisos mds relevantes en este grupo, realizados durante el periodo,
estdn los siguientes:

La cuenta de "Productos quimicos y conexos {2.01}", incluye el pago del combustible para la flotilla
vehicular de la institucion, ademds de |a compra anual de toner vy cartuchos para los equipos de
impresién y fotocopiado de Ia Superintendencia. Esta presenta una ejecucion globai de un 85,41%

La cuenta "Alimentos y bebidas” {2.02), incorpora ia compra de azdcar, café y crema para la
afencidn de los funcionarios, asi como también se incluye en la misma la compra de galletas y
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refrescos para la atencidn de reunicnes con personas ajenas a la institucidn. Presentd una gjecucion
del 80.88%.

Las cuentas “Materiales y productos varios” (2.03) y "Herramientas, repuestos v accesorios” {2.04},
incluyen 'a adquisicidn de repuestos para vehicuios, teléfonos celulares, equipos de impresién vy
fotocopiado, ademds de herramientas ufiizadas en el mantenimiento propio de las oficinas.
Presentaron una ejecucion del 60.67% y 67.28% respectivamente.

Por su parte ia cuenta “Utiles, materiales y suministros diversos (2.99)", que agrupa la mayoria de rubros
en este grupo, refleja un nivel de ejecucién de un 84,06% dentro del cual se incluyen las erogaciones
redalizadas por los pagos de ios materiales y suministres ingresades a la institucion, come son:

» Tarjetas de acceso ¢ las instalaciones.

e« Tres pizarrags acrllicas medianas,

» Puntero lGser para las actividades de capacitacién,
* Hojas de papel con membrete de la SUGEVAL.
Suscripciones a diferentes revistas v periddicos a nivel nacional,
Adquisicion de coffee maker.

Portafolios.

DvD

Cintas de respaldo

Headset

Equipo meédico.

* Suministros de limpieza

Papeleria

Paraguas y fextiles para mensajeros.

Suministros de cocing

Enresumen, este grupo de cuentas presenté un comportamiento normal para el periodo.

La Superintendencia estd comprometida con las politicas de racionalidad y austeridad en el gasto y
toma en cuenta la indispensabilidad en la adquisicién de estos bienes. Ademds, segun la propic
naturaleza de este tipo de adquisiciones, siempre se frata de determinar que las canfidades sean las
estrictamente necesarias.
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Cuenta 05 BIENES DURADEROS

De acuerdo con el Programa de Inversi

¥ equipo informdtico |

software, licenciamientos y otros), y ofros equipos menares.

ones y el Plan Estratégico Informatico para el 201
destind un monto global de ¢ 241.000.812,02 parg Ia compra de equipo de fransporte, ma
equipe tales como mobiliario de oficing

Cuadro No. 4: BIENES DURADEROS
Montos en colones

Sug

eva

Superint i
i g L]

0. la SUGEVAL
quinaria y
fax, estaciones de trabajo, servidores,

5 BIENES DURADERDS 241.000.812.02 | 210,257.798.95 0.00 210,257,798 95 87.24
50101 | Maquinariay equipo para la produceldn 0.00 0.00 0.00 0.00 rta
50102 |Equipo de tansporte 22,442,760.00 18.058,850,00 0.00 18,068,850.00 80,47
50103 | Equipo de comunicacidn 12,198,325.50 10,693,214.46 0.00 10.693,214.48 87.66
50104 | Equipo y mobiliario de oficina 11,100.00G.21 10,518,740.00 0.00 10,518,740.00 9476
3005 | Equipo yprogramas de codmputo 131609,726.28 167.888,859.98 0.00 167,808,869.98 87.62
50107 | Equipo y mobiliario educasional 2,350,000.03 1997.222.00 0.00 1997,222.00 £4.99
50199 | Maquinaria y equipo diverso 1,300,000.00 1100,902.50 0.00 1,100,902.50 84.68

Al 31 de diciembre, este grupo presupuestario de inversiones presentd un nivel de gasto real del
87.24%, representando un monto de £210.257.798,95 en términos absolutos.

Dentro del Plan de Inversiones propuesto para el afo 2010 se debe indicar que Unicamente Ia
siguiente licitacion se mantendrd abierta para el afo 2011,

o leitacion Poblica # 2010LN-000001-ODM Adguisicion de Hardware para la Superintendencia
General de Vaiores,

Bentro de los principales equipos que ya ingresaron estan os siguientes:

+  Manos libres para teléfono

* Teléfonos IP inaldmbricos

« Teléfonos IP ejecutivos

» Extensién garantia equipos criticos
*  Mddulo de acceso ainternet

e  Enrvtador

» Telefono inteligente {Blackberry}

e Fax

v« Teléfonos IP

s  Proyector

* Radios de Comunicacion
» 43 Silas ergondmicas

*  Percheros
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e  Impresoras Laser

»  Scanner

» Computadoras de escritorio

»  Computadoras portatiles ultralivianas

¢ Servidores

* Impresoros de Inyeccion

* Adiciones y mejoras a equipos centrales

* Adiciones y mejoras a servidores de sitio alterno

« UPS

*  Computadoras portatiles

s Scanner portdtil

* Tarjeta de red inaldmbrica

« Servidor de accesocs

¢ Discos Duros Externos

* Hub pararedes (4 puertos)

» Llicencia Producto Microsoft MSL

» Llicencias de software Lotus Notes

* Mantenimiento de software antivirus

*»  Mantenimiento de software QLAP

*  Mantenimiento de software Websense

* Mantenimiento de licencias de software Rational

» Llicencia de Software para Tele Tra bajo

*  Solucién para amacenar cerfificados  digitales de
personas juridicas

* Software Adobe Photoshop CS4

*  Puntos de acceso inaldmbrico

» Llicencios de software Mat Lap

» Llicencia de Complemenios a software Mat  Lop:
Optimization Teolbox

* Llicencia de Complementos a software Mat Lap: Statistics
Toolbox

» Llicenciade Software para Auditoria {papeles de trabgjo)

* Monitores planos

+ Licenciamiento de Software Citrix

+ licenciamiento Windows Remote Desktop Services

*  Memorias RAM

» Disco Duro 146 GR

* Llicencia para Activar modulo de seguridad  Servidor
Accesos

* Refrigeradora

*  Microondas

» Cdmara Digital
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Cuenta 06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Este grupo muestra en el Balance de Egresos al 31/12/20}
en términos absolutos representa ¢ 50.603.923,09, como se

Cuadro No. 5: TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Montos en colones

Sug

ias ¥

cva

Suparintendoncia
Geengral doe Vakares

0. un nivel de ejecucion det 60,42%, 1o que
ve en el cuadro siguiente:

shi }:v?_‘x'}“rg%ﬂ:ﬁi‘@&;:

el o o T St i ., ; i [ i G A b 3 g omff: ;
B TRANSFERENCIAS CORRIENTES 83.757.604.92 | 50.603.923.09 0.00 50.803.923.!]3 G042
802 Tran_sferencias corrientes 4 personas 24.?8059180 5 18,438,947.32 I_J.OO r 1_3_'433194?.32 7447
803 Prestaciones N 32,021,285.57 24,079.218.23 0.00 r . 24,079,218.23 75.20
B0E Dtras transferanzias e ) 5 18,39000000 oo 0.00 " i DDG 0.00
607 Transfetencias corrientes al sector sxterno 8,085,757.55 8,085,757 54 0.00 g 8,085,767.54 100,00

Las principales ejecuciones de este grupo de cuentas en el periodo fueron Ias siguientes;

s Pagos relacionados con los programas de estudio de Maestria que brinda la Institucion o un
grupo de funcionarios y el programa de financiamiento para el aprendizaje del idioma inglés
(subcuenta 6.02). A continuacion se detallan el tipo de becas de estudio vy la cantidad de
funcionarios que reciben ese beneficio:

I — e r—— R
S Prouts ANids Patar LR
CURSO O SEMINARIO # DE FUNCIONARIOS
'Maestria en Economia con énfasis en Banca yMercado de Capitales, UC.R.
' Maestria en Economia con énfasis en Banca y Gestion de Riesgo, UCR
Maesti{a en Admiristracién de Empresas con énfasis enBanca y Finanzas, UCR 10
Maestiia en Computacidn, ITCR 1
Mazstiia en Auditoria Financiera Forense, Universidad Autémona de Manterrey 3
Maestriz en Auditoria de Teonologia de Informacidn, Univer sidad Fidélitas 4
Maestria enFinanzas , Universidad Latina |
Liocenciatura en Administracidn de Empresas, U. de San José 1
- Programa capacitacién en Idioma Inglés 12
{TOTAL PROGRAMA CAPACITACION ESTUDIOS 32

* Pagos a exfuncicnarios (prestaciones) que se han retirado de la institucion (subcuenta 6 03).

» FPago dela cucta anual de 1a 10SCO por 10.100 Euros la cual se paga en su totalidad al
principic del afo {subcuenta 6.07),
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Cuenta 09 CUENTAS ESPECIALES

Durante este periodo se solicitd realizar una modificacion presupuestaria para "congelar” los montos
resultantes entfre la  diferencia del incremento salarial previamente  utilizado para  efectos
presupuestarios, que fue de un 6% y la cifra realmente aprobada por el BCCR como incremento para
el 201G,

Con este propdsito, se utilizd la cuenta 9.02.01 “Sumas libres sin asignacion presupuestaria”, la cual no

fue incluida inicialmente dentro de Ia formulacion del Presupuesto 2010, E monto que se incluyd en
esta fue de ¢ 148.597.720,85

Informe Ejecucién Presupuestaria af 30 de setiembre, 2010 Pdgina 29 de 42



Sugewval

Bu perintendencia
G&:Enn‘h\ de Valores

Superintendencia General de Valores

D. RESUMEN

Al 31 de diciembre del 2010, Ia ejecucion total del presupuesto fue de 91.51%, lo cual representa un
gasto de ¢ 4.274.929.437,14 (cuatro mil doscientos sesenta y cuatro millones novecientos veintinueve
mii cuatrocientos treinta vy siete colones con 14/100) en términos absolutos.  Situacidn gue se puede
visualizar en el grafico N° 2,

En et grafico N°3, se muestra el porcentaje de ejecucién para cada cuenta presupuestaria, tomadas
en forma independientemente.

E. CONCLUSION

El nive! de ejecucién real alcanzade por la SUGEVAL al 31 de diciembre del 2010 se considera muy
bueno de acuerdo con los pardmetros establecidos, considerando el ingreso Y pago de una
cantidad importante de servicios. suministros o inversiones, todos debidamente incluidos en ei Plan
Operativo Institucional 2010y en el Plan de Inversionss de la institucion.

Para el caso de una Unica plaza vacante, se espera poder llevar a cabo el debido proceso de
reclutamiento en los primeros meses del afo 2011,

Se adjunta a continuacion los cuadros y graficos que se correspenden con los comentarios realizados
en este documento,
F. ANEXOS

Se adjunta como anexo los siguientes documentos:

Cuadros

Cuadro # 1: Informe de Fjecucion Presupuestaria a nivel de cuenta.
Cuadro # 2: Informe de Eiecucién Presupuestaria a nivel de subcuenta.
Cuadro # 3: Presupuesto Ordinario y sus Modificaciones.

Cuadre # 4: Cuadro comparativo de ingresos y egresos

» Cuadro #5: Informe de ejecucion presupuestaria a nivel de cuenta ingresos

Grdficos
* Crafico # 1 Presupuesto de la SUGEVAL por partidas
» Grdfico # 2 Porcentaje de ejecucién del presupuesto af 31 de diciembre 2008
» Crdfico # 3 : Porcentaje de ejecucion por cada cuenta presupuestaria,

Oftros

* Balance del Sistema Integrado Proveeduria Presupuesto de la ejecucidn presupuestaria al 31
de diciembre del 2009.

¢ Planes Estratégicos SUGEVAL
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Cuadro # 2:
Informe de Ejecucién Presupuestaria a nivel de subcuenta.

Al 31 de diciembre 2010

PORCENT AJE DE
PRESUPUESTD EECUCION EJEQUCION =
TOTAL FORCENTAJE EGRESDS +
EGREST ECRESES + ECRESD COMPRTOTAL
ToTAL ACUMULADD COMPROMISDS COMEROMISOS EISPONIBLE REAL PRESUPUESTADG
CODKO  CESCRIPLION ORDTHARLD MODIFICACIONES (A I3 ) (0] = (B+) {E 1= (A-D} (B+ARI0E  (D~2)xl00
] I

(YT TREMUNERACIGHES 3,050,155 16216 | {275.813,731.77] 1,774,341,450.37 2,742.780,763.69 | 000 274238076355 31,560,686.53 98.86 9B.86

L&D Remunercacnes Biscas 1,529,225,480.00 [18¢,355,456,B1) " 1,742,269,021,17 1,729.388,568.40 n.op " 1.729,368,696.10 12.860,026.77 [ w926 [ 59.26

007 Raruneradones sventths 10,038,604.03 2.741,034.97 12,779,636.97 11,108,614.20 .00 11,108,614.20 1.571,025.77 B6.92 BE.52

o001 Incemives salanialeq r 422,948,380.85 © (22,559,974.88)" 00,388,505,89 394,947, 35074 4.00 354,547,158.74 [ SA4L048.16 $0.64 ELE]
D03 D1 Ratrbuchn por bios servdos 144,856,425.48 12,937.230.73)7 141,515,194.75 L41,363,267.10 0.0¢ 141,263,287.10 655,002.865 59.54 99.54
00362 Resncoén af eleroan bbersl de a profesid, 41,762,557.2¢ (#44,37345)" 41.317,721.75 40,831,820.40 0.00 40,831, E20.4D 485,903.35 [ 98.82 58.52
02103 Deomatercer man 181,708,543.73 {14,155,673.08)" L67,511,910.56 165,483,548, 3« .00 163,48,548.54 2,020,361.62 58.79 8079
00304 Salio escolar 29,764,233 24 11.653,737.61)" 25.108,395.61 25.121,548.70 G.00 5,121,546.70 998.618.93 [ sz 9.22
00399 Ctros nrentivos salonales 24,856,581 20 {1,325,500.00) 23,531,181 20 22,247,146.60 0.00 22.247,146.60 1,284,034.60 9454 [ 9154

Cantribunones. gatranales ol desarrully [

204 ¥ sagurided soctal 365.234,398.43 {30.446,019.77) 134,788,379.61 329,966,540.53 0.00 329.568,540.93 4,619,034.68 98.56 4.5
00401 Comnbucdn ol Sequrs de Salud 201,696,608.63 {18 07.04)" 184,448,451.57 192.221,420.94 0.00 162,221,420.84 2,222,000.83 [ 58.79 8.7
00402 Cantrbucdn &l Mas 10,502,5:9.3% (723.057.38)" 10,174,462.00 9,848,817.99 030 9,849,817.95 J24ee0n [ se.01[ 581
004 £ Comrbucdn o Ta 32707,538.16 (2.595,181.15) 1011237701 29,549,424.61 0.0a 29.545,424.51 56295240 s813 98.13
004 4 Conmbucdn o FODESAF 109.025,157.85 (9.126.503.82}" #9,898,590.0% 98,498,159 40 0.00 9,995,059.40 1.400,53053 [ 98.50 98.60
00405 Carttuign 2l BPOC 10,902,51%.3% £748,260.38) " 10,154,439.00 9,519,817.99 0.00 9,840,817.39 30464101 s7.00[ 57.00

Comribudones patronaies a fanda

LEH de par.sonss ¥ QuTs fondes 321,629.321.88 138,592.320.23} 283,032,001.61 277,267,550.42 o.50 277,347,552.42 5,554,449.21 58.00 58.00
80501 Cortrbuodn al Segury dt Salud 107,280,790 76 [CRTTRIRNT 94.099,776.53 95,919,090. 4 0.00 $6.919,020.34 [ 1,180,246.25 se.80 98.80
00502 Aporte 3l ROPC 32,707,5% 6 (2,564,220, 11} 30,113,338.05 29,549,424.61 5.00 23,569 424,61 561913 | an.13 98.13
60503 Aporte al FL 55,415,116.33 84c2352.29)" 59.952.754.02 59,098,845.70 009 53,095,845.70 $53,508.32 9838 [ 38,58
00505 Cantbumsn patronal o otros tundas: 116,226,83€.63 {21.33¢.722.67)" ,866.132.97 $1.800.251.77F 0.00 91,800,251.77 3,065,881.20 [ 96.77 [ ¥%.77

o 59 CHCS SEnitios parsanales 1,084,000.69 .00 L.084,000.00 0.00 o 0.00 1.284,000.00 2.00 0o

100 SERVICIOS 917.773,259.51 | 468,596,361.60 | 138637552111 1,239,962,3a5 94 | 0.00 1,239 582,355 94 146.393,135.15 5944 89.41

101 Alzdares 0BATAIL 8 [535.000.00) 207.897,114.28 169,672,529.79 0.00 189,672,529 79 18 224,581 43 361 [ EHE)
10101 Aguler de ndifioss, lacalas y lerrenos 20789711128 008" 237.897,111.28 169.672,529.79 2.0 7 165,672.528.79 38,224,581 49 BLSL ELGL
10299 Ctrus alguileres £00,06¢. 27 7600,000.601 6.60 0.00 000 " 0.00 L 01Dt FOV D!

102 Serviias bésicos 56,516,109 85 1,120,300.00 47,616,109.65 58,675,188.54 2.00 58,675,185.94 B.540,520.71 | 8675 [ 85.78
10261 Serdac du agus y akanteriiado 2,544, 00030 2,200.00 3,144,000.00 2,879,381.45 .09 2,875.35L45 164,518.55 158 9158
10202 Serico de energiz déctca 44,765.234.04 2.302,004.90 © 46,765,234.04 4,719,505.00 0.0 44,7.9,565.00 2.045,720.84 95.63 95.63
10203 Sacnco de torrea 158,236,040 .08 156,236.00 12,300.00 0.00 17.300.30 340,936.00 4.83 4.83
10204 Servico de relecomunicacionas 18,823,538.81 €1,564.500.68) 12,323,630 81 11,059,002 49 0.00 11,059,002.43 5.264,636.32 63.84 633
10299 Quos sevicios bésicos 25,000 20 240 25,000.00 2,00 .00 25,000.80 .00 .00

1m Servidos comerchiles v finanderos 58,926,734.72 2,568,000.00 $1,494,234.72 56,012,044.48 0.0 56,032,044.48 546219024 $112 91.12
10301 Informacn 38,256,079.50 4,100.000.00 42.165,079.00 38,712,454 63 0.00 18, 712,454.53 1,652,524.37 5138 5138
10203 Impresen, encusdamazién y oros 2,242.506.00 #53.000.06 2,714,500.00 1.579.181.40 0.09 1,57%, 14140 1,L31,318.60 58.26 58.%6
10104 Trasrporte de blanes 115.560,00 080 115,560.00 58,000.00 are 56,000.00 57.560.00 30.19 5019
18307 Servcos ds transterenca shectronica de ] 18,302,095.72 (2,000,200.00) 16.302,095.72 15,682,408 45 6.00 15.682,408.45 510,687.27 8430 .20

104 Servicias de gestidn y apoys 470,350,891.00 451.619,709.00 930,980,600.00 855,115,577.66 0.00 B59.215,577.66 71,765,012.34 92.29 9229
10401 Serncos medicos y de aberatorio 5,497,000.50 {5,457.990.00) 000 0.0 e.01 580 000 | #3000 #0
10402 Serddos furldicos 12,468,206 39 200 12.468,200.00 50,000.00 000 5¢,000.00 12418, 200.00 G40 .40
10404 Sendoos an cefoas scondmicas 429,810,5€1. 59 +8,375.709.00 BYL 137,640,0¢ 832,919,371.0 0.0 832.915.271.00 58,258,339.00 93.45 9186
10405 Seraces de desarmalie 4+ maremas 9,351,150.00 .00 %,351.150.00 4,350,000.00 0.eg 9,350,000.50 1,150.00 #9.9% .09
L4 0B Seracios genersles 18.670,000.00 £1,56¢,200,00} 17.170,000.00 16,378,844 64 n.eo V6,375.544.64 7°1,155.34 95.38 $5.3%
10488 Gtras ternocs de gastor ¢ bpoye 2,603,840.07 £1,832,200.90% 803,540.00 517,462.02 o.oe 5:7.982.02 1B6.177.98 b4.39 £4.33

105 Gastos de viaje v de transporte 22,583,099 640.000.00 8,222,109.90 13,406,182.87 0.00 13,406,182 87 4,815.227.03 8293 82.93
10501 Trensporte dentro del s 270,004, 3¢ £42,000.00 $10,000.00 403,711.67 o0y 405.711.67 304,288.33 5556 66.56
10502 Whitcos dentro del pais 2,920,009.00 0.00 £.520,000.00 1,095,106.00 0.00 1,055, :00.00 L.824,500.00 3756 17.50
10503 Transsore en al aerior 10,410,947.00 5.00 10,810,947.00 5,555.542.75 0.56 9,535,547.76 855,399.24 91.78 L7
10504 Vidheos er o exterior 13,982,462.99 o0 13.982,462.90 12,149,823+ 0.0¢ 12,149,823.44 1.832,639.54 55,89 56.89

106 Saguros, reaseguros y atroes 11,671,435.87 500,000.00 12,171,425.87 12,132,741.28 0.00 1213174128 36,6a4.59 99.58 59.58

307 Capadtyckén y protocoia 22.945,186.00 9,350, 00,00 32,245,186.00 24,284,562.30 o.00 24,284.562.90 £,010,620.10 7520 75.20
10701 Achadades da cnpacimocn 20,813,104 00 5,350,00.0¢ .163,104.00 23.610,304.00 000 23,610,304.00 5.552,600.60 718 78.28
10702 Aohidades protocatarias y sociales 1,242,274.90 .00 1.242,270.00 39743L01 0.0 297,431.0t B44,838.95 3188 3159
10703 Gastos de regresantadidn iasbt.cioral 889,852.0¢ 0.09 883,812.00 276,827.89 0.00 6,827 89 51298611 LTRY LT

108 Mantenimiento y reparacdn 41,352,369.65 2,158,652.60 43.410,022.25 34,736, 046,97 .00 34,736,046.92 8,671,975.33 gm 80.02
10801 Mantenimienta de edfiogs 10,356,000 56 920.00.09 11,422,000.00 10,262,714.92 0.00 26271482 £.157,265.08 9.7 15,87
10805 Mantenmienta equipe transpone 5.300,200.00 £,200.200,0¢ 10.200,200.09 7,014,956 M 0.0 7.014.356.04 3,085, 243.06 .77 56.77
LOBOS  Marcenimients equipo comuricacidn 535,000.30 .00 $3%,000,00 a.00 .00 0.00 535.000.00 .00 200
10807 Mantenmignto equipe de ofcne 7.048,800.C0 0.00 7,046,800.00 5,165,736.50 .o 6,165.736.40 3a1,06302 87.50 a7 50
10808 M2ntenimisnty de aquips computs 17.498,569.85 11,751,347 40) 13,737.222.25 10,878,734.38 0.00 10,375, 74,38 2,858,487.87 7919 .18
10809 Mantemmienio otras equipas 470,800.09 [ 470,500.00 413,504.00 a.0p 413,904 30 56,896,00 §7.92 a9z

19999 Servidos dersas 2027,521.44 260,000.00 2,787,521.44 1627,512.10 0.60 1,817,511.10 460,010.34 7.9 79.89
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Superintendencia General de Valores

Cuadro # 2:

Sug

Informe de Ejecucién Presupuestaria a nivel de subcuenta,

Al 31 de diciembre 2010

eval

Buperintprdanci
rencrat de Vakanes

[ | |
2 MATERIALES ¥ SUMDOSTROS 36,360,531.000 1,025 207.00 37,385,73800 [ 31,304,565 48 | 0.00 | 31,304,565.48 | £001,172.53 83.73 4373
101 Combustibles, grases y ibriantes 16,452.724.00 .00 15,452.724.00 14,052, 266.89 0.0 14,052,266.89 L4D0A57.11 asa 8541
20101 Combustibles y Horeaies £,674.000.00 0.00 6,624,000,00 4,831,042.90 a0 4 91L042.00 1,692,958.00 44 [ 7440
20102 Productas farmaciutiens #6,224.040 .00 46,224.00 37,685.00 0.90 37,585.00 8,539.00 [ a5 [ 151
20104 Tintzs, pintures y dhuyentes 9,782,506.00 0.00 ,742,500.00 5,083,533.89 0.3 #.281,530.89 598,360.11 s2.95 [ 92.85
102 Alrentos y praductos agropecuarios 1,012,000.00 150,000.00 1.162,000.00 939,864.00 a.08 935,864.00 722,136.00 20.88 80.38
203 Nateriies v productos de constricao A15,800.00 0.00 815,800.00 494,930.47 5.00 494,930.47 320,869.53 60.67 [ 60.67
204 P y os 6167000 0.00 £91,670.00 465,344.02 0.00 #55,344.02 [ 226,325.99 [ 6726 [ 67.18
299 irrhes, materizles y Sursnistros 17,386,337.00 975,207.00 18,342,544.00 15,352,160.11 © Do 1535216031 2,$11,381.90 84.06 [ B4.06
2980 Uoles v materiales o¢ 2ficma y compimo 4111.027.00 1.235.207.00 5,366,234.00 4,830,370.63 a0 +.830,370.83 [ 53508238 [ s0.01 [ 90.01
29902 Vs y materiales meéd cos 153,0140.90 .00 483,000,00 174,649.35 .00 174,843.95 308,350.05 [ 3626 [ %15
29903 Praductas de papel, cartdn & mpresas 7,730,000.00 .60 7,730,000.00 5.355,755.0¢ [ 5,355,755.06 1.374,234.54 a2l a1
2894 Tacies y vastuana 788, 590.00 2.00 788,550.00 513,087.00 n.eq 613,097.00 175,493.00 [ sl s
29905 Utes y malerlajes de_impiazs 3,951,240,00 £500,000.00) 2,851,.240.00 2,604,737,25 5.00 2,604, 737,25 296,502.75 s1.3s [ 9135
29907 Ubhes y matensles de couna y comedar 31,120.00 0.00 23112000 218,594.98 0.30 11590498 12.215.02 .71 ATL
29999 Covs itles, moterates y syminlstros 693,380.00 126,302.00 813,360.00 554,645.24 200 554,645.24 25871476 [ 6819 68.19
BIEHES DURADERDS 291,576,632 88 | 23.175.00 1 241.000,812.02 210,253,798.94 | oeof 210,357, 798.94 30,743,013.08 722 87.24
50001 Magunars ¥ equips pars f produccdn 721,300.20 [722,000,00)" 0.00 0.60 o " a.00 0.00 niaf G
5002 Equod de transporte 22,442,760.00 2.00 22.442,760.00 18,058,550.60 a0 19,058,650.00 4.382.910.00 80.47 8147
50101 Equipa de comunicacide 12,981.527.50 {783,202.00) 12.198,325.50 10.692.214.46 LRV 10,653,214.58 L505,111.04 ares 5760
$A104  Equino y mobiliano de of-cina 9,505.500.00 1.555.000.07 © 11.300,000.21 10,519,750.30 0.00 10,5:8,740.00 581,260.24 54.76 .76
5005 Eoulpo y progrmes de cémouts 182.87%,345.15 8.732.380.93 191,509,726.28 167,889,869.58 .00 167.868.865.98. w7085 30 [ 87.62 8752
50107 Equipa y mahifiarte ecucaconal 2,350,000.0) o.00 2.250,000.03 1,997,222.00 .00 §.987,222.00 352,728.0) L bige [ B4.59
5019 Maguinarta, 2quips ¢ madtlario 1,100,0¢¢.00 200,550.02 1,300,008 00 1,100,902.50 009 1,100,502.50 19%,047.50 3468 B4.68
5 [TRANSFERENCIAS CORRENTES 07,532,749.64 | 337470973 £3,757,604.92 50,603, 925,09 | .00 50,603,973.09 13,153,681.85 6a4T 60.42
b 02 Transferencias corrtentes ¥ parsanys 24,750,591.30 .00 24,760,591.80 13,438,947.32 .00 18,435,347.27 6.30,544.98 a7 THar
5 03 Prestationes 23,328,060.00 8,403,255.57 12021,255.57 24,079,214.23 ¢ 24.07%,718.23 342,037,531 75.30 75.20
506 Otas banstarencias 28,850,00¢. 90 (L0,067,000,00) 19.,990,000.00 .06 0.9¢ 0.00 13,990.000.00 coo .00
607 Trinsferencias comientes af sector axterng 10,553,757 34 (2,963,200 30) 8.085,757.55 B,085,757.54 a0 8,085.757.54 a.01 20000 100.00
9.00 _ [cueTas ESPECIALES 0.00 | 144,597,720.95 | 146,597,720.85 soe] 000 ] 0.00 343,507, 770,85 0.00 4.00
5 0z Sumas sin asigaaGle I esupuBstary t.00 148,597.720.85 148,597.720.85 2.t n.0g " om [ 143,597.72085 | 000 .00
TOTAL PROGRAMA 10 4.313,805,655.19 " M7E52992.00 © 4,671,458,947.17 4274,929,437.14 7 ,929,437.14 396,519,520.03
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Superintendencia General de Valores Sugev I

g Pnrmmndanc:a

Grdficos
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Superintendencia General de Valores

SUPERINTENDENCILA GENERAL DE VALORES
INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA

Cuenta presupuestaria

FEMUNER ACTONES
SERVICIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
BIENES DURADEROS
MATERIALES Y SUMINISTROS
CUENTAS ESPECIAILES
TOTAL PROGRAMA 18

5 ;’6 1%

3%

Sugeval

Presupuesto
2.774341.45027

1386375621 11
83.757.604.92
241.000.812,02
37383.733.00
148.597.720,85

4.671.458.947,17

Su ner ntwudnncm

Porcentaie
59,59
29,68

1,79
516
0.80
3,18

106,80

9%

BREMUNERACIONES
OTRANSFERENGIAS CORRIENTES
BMATERIALES Y SUMINISTROS

N SERVICIOS
DBIENES DURADERQS
BCUENTAS ESPECIALES
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Sugewval

Su warinkonduhcla

Superintendencia General de Valores

SUPERINTENDENCIA GENERAL DE VALORES

INFORME it SEMESTRE 2010

Descripcitn Monto Porcentaje
EJECUTADO 4,274 929 437 14 891.51%
COMPROMISOS 0.00 0.00%
DISPOHIRBRLE 386,52%,510.03 8.45%
TOTAL 4,671,458,947 .18 100.00%

GRAFICO #2
PORCENTAIE DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO
ACTUALIZADO AL31/12/10
DISPONIBLE
COMPROMISOS 8%

0%

EIECUTADD
92%
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Sugewval

Superintendencia General de Valores Biparimpngancis

SUPERINTENDENCIA GENERAL DE VALORES
INFORME SEMESTRAL
(AL 31-12-2010)

Partida presupuestaria Porcentaje
REMUNERACIONES 98,86%
SERWVICIOS 89,44%
MATERIALES Y SUMINISTROS 83,73%
BIENES DURADEROS 87,24%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 60,42%

98,86%

100,00% gl
%0,60% 4
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00%
30,00% -
20,00% L
10,00%
0,00%

FEMIMNERACIONGS EERVENCE MATERIMEZ Y EENEZ DURACERDS TRANSFERENCIAS
SIS TROS CIRRENTES
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Superintendencia General de Valores Sugeval

Su nnrlnlondsn:l:
Cesreral de Val

Otros Anexos

balance al PLANES
31-12-10.tf ESTRATEGICOS SUGE
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